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Na podlagi 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1), Statuta Slovenskega društva Hospic z dne 

19. 3. 2018 ter internega Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Slovenskem 

društvu Hospic s prilogo Katalog delovnih mest z dne 9. 11. 2022 predsednica Slovenskega društva 

Hospic objavlja razpis za delovno mesto: 

 

Predsednik društva oziroma predsednica društva, za mandatno 

obdobje 2026–2030 
ZAHTEVANI POGOJI: 

- članstvo v Slovenskem društvu Hospic, 

- državljanstvo Republike Slovenije, 

- aktivno znanje slovenskega jezika, 

- potrdilo o nekaznovanosti iz kazenskih evidenc, ki na dan oddaje vloge ne sme biti 

starejše od 30 dni, 

- najmanj 6/2. stopnja izobrazbe socialne, zdravstvene, medicinske, psihološke, 

sociološke, pedagoške smeri in njenih specialnih disciplin, defektološke, upravne, 

pravne ali teološke smeri z ustrezno specializacijo, 

- najmanj 15 let delovnih izkušenj, od tega najmanj 3 leta na vodstvenih položajih v 

organizacijah s področja zdravstva ali socialnega varstva, 

- poznavanje področja paliativne in hospic oskrbe. 

 

POSEBNI POGOJI: visoka delovna odgovornost in etična drža, dobre organizacijske, vodstvene 

in komunikacijske sposobnosti, sposobnost javnega nastopanja, sposobnost dela v stresnih 

razmerah, obvladovanje vodenja sestankov, pogovorov in pogajanj ter sposobnost timskega 

urejanja odnosov. 

 

DODATNA ZNANJA: poznavanje delovne zakonodaje ter upravljanja in zbiranja sredstev v 

nevladnih organizacijah, poznavanje filozofije hospica, odlične sposobnosti pisnega in ustnega 

komuniciranja, aktivno znanje vsaj enega tujega jezika, samostojna uporaba računalniških 

orodij ter vozniški izpit B-kategorije. 

 

PRIJAVA IN DOKAZILA: kandidat mora k vlogi priložiti življenjepis, iz katerega so razvidne 

njegove dosedanje vodstvene in strokovne kompetence, dokazila o izpolnjevanju zahtevanih 

pogojev, program vodenja in razvoja društva za mandatno obdobje 2026–2030, vključno z 

usmeritvami za razvoj hospic in paliativne oskrbe. K vlogi priloži tudi izpolnjen obrazec 

PRILOGA: OBRAZCI ZA PREDLAGANJE KANDIDATUR ZA VOLITVE V ORGANE SLOVENSKEGA 

DRUŠTVA HOSPIC ZA MANDATNO OBDOBJE 2026–2030, ki je dosegljiv na spletni strani društva 

www.hospic.si. 
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NAČIN PRIJAVE IN IZBIRNI POSTOPEK: kandidati vlogo z vsemi zahtevanimi prilogami oddajo 

po elektronski pošti na naslov info@hospic.si najpozneje do 31. 10. 2026. Prispele vloge bo 

obravnavala kandidacijska komisija Upravnega odbora društva. Volilna skupščina društva bo 

predvidoma potekala 26. novembra 2026.  

 

TRAJANJE MANDATA IN DODATNE INFORMACIJE: mandat traja štiri leta, in sicer za mandatno 

obdobje 2026–2030. Za dodatne informacije lahko kandidati pišejo na e-naslov 

lea.vodisek@hospic.si ali pokličejo na telefonsko številko 051 442 552. 

 

OBJAVA OGLASA: datum objave oglasa je 10. 8. 2026. Oglas je objavljen na spletni strani 

društva www.hospic.si, na oglasnih deskah območnih odborov po Sloveniji ter objavljen na 

spletni strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje (ZRSZ). 

 

Ljubljana, 10. 8. 2026 

Renata Jakob Roban, 

predsednica društva 


